ACTA 34

ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA DE LA

SOCIEDAD ESPANOLA DEL DOLOR
Palacio de Congresos de Zaragoza — 31 mayo 2019 — 18:30 horas

(*) El presente acta tiene cardcter provisional, a expensas de su aprobacion definitiva en la
proxima reunion de la Asamblea General Ordinaria conforme a los Estatutos de la Sociedad.

Bajo la Presidencia de D. Juan Antonio Micé y asistido por D. Victor Mayoral como Secretario,
con un quérum de 84 asistentes socios que se relacionan a continuacion:

Aberasturi Fueyo MT, Acin Lazaro P, Alonso Cardafio A, Barez Hdez E, Barutell Farifiés C, Bedmar Cruz MD,
Beltran de Heredia MB, Bermejo Marin A, Blanco Tarrio E, Bovaira Forner MT, Camba Rguez A, Cands
Verdecho A, Canovas Martinez L, Caramés Alvarez MA, Catal Puigbd E, Collado Cruz A, Contreras de la
Fuente D, Cérdoba Holt S, Correa Illanes G, de Andrés Ares J, de Andrés Ibafiez J, de la Calle Garcia B, de
la Hoz Aizpurda JL, de la Puerta Huertas R, de la Torre Liébana R, de Vera Reyes JA, Diéguez Garcia P,
Dominguez Felit MJ, Escamilla Cafiete B, Escartin Martinez R, Femenia Price F, Fdez Baena M, Gélvez
Mateos R, Garcia Eroles FJ, Goicoechea Garcia C, Gémez Gila LM, Gonzélez Garcia E, Guio Hernandez SM,
Herrera Silva J, Hurlé Gonzélez MA, Ibor Vidal P, Jorge Alejandro I, Lasuen Aguirre D, Lépez Alarcén MD,
Lopez Lépez JA, Lépez Pais P, Margarit Ferri C, Martin Fontelles I, Martinez Navas A, Mayoral Rojals V,
Montero Matamala A, Moya Riera JJ, Mulero Cervantes JF, NGfiez Postigo PC, Ordufia Vals JM, Ortega
Ladrén E, Ortigosa Solorzano E, Padilla del Rey ML, Pallas Alvarez L, Palomino Jiménez MT, Peird Peird A,
Piles Andrés R, Portorreal Guerrero W, Ramos Fortea F, Ribera Canudas V, Ribera Leclerc H, Roca Amatria
G, Rodrigo Royo MD, Rodriguez Hernandez JL, Rodriguez Lépez MJ, Rubio Haro R, Rull Bartomeu M,
Samper Bernal D, Sanchez del Aguila MJ, Serrano Alfonso AA, Suso Ribera C, Torres Morera LM, Veldzquez
Rivera |, Verdd Navarro E, Vidal Fuentes PJ, Villegas Estévez FJ, Vizcaino Martinez L, Yafiez Santos JA,
Zarauza Masso R.

Cinco personas No Socios de la SED accedieron a la Asamblea.
En cumplimiento de los establecido por la legislacion vigente en materia de proteccién de datos, sus datos
identificativos no se revelan en el presente Acta.

Da comienzo la Asamblea a las 18:30 en segunda convocatoria con el siguiente Orden del Dia:

1. Lectura y aprobacion del acta de la asamblea ordinaria nimero 33 que se encontrard
disponible para todos los socios en el drea privada del portal web de la SED
(www.sedolor.es).

Aprobacion de nuevos socios: numerarios, jubilados y socios de honor

Informe del Presidente

Informe del Secretario General

Informe del Tesorero, aprobacion de cuentas y reglamento de congresos.

Informe de la Revista

Informe del Mdster

Aprobacion reglamento electoral

Informe de Comunicacion interna y externa

10 Eleccion de la sede del congreso para el 2021

11. Ruegos y preguntas
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1. Lecturay aprobacion de Acta 33.
El secretario informa que el Acta 33 fue subida al 4rea de socios para su lectura previa, y tras someter a
votacién su aprobacidn, se aprueba por UNANIMIDAD.

2. Aprobacién de nuevos socios.

A la entrada a la asamblea se entregan copias del listado de 224 socios a aprobar para la revisién de los
asistentes, ya que cada vez las listas son mds largas para su lectura en asamblea. Aparte de estos 224, se
han recibo 70 solicitudes mas que estan pendientes de ratificaciéon de cuenta corriente por una
multiplicidad que hemos detectado en una serie de nimeros de cuenta que se repiten en todos esas
solicitudes.

3. Informe del Presidente.
El presidente ha enviado previamente a los socios una carta por correo electrénico informando de toda
su actividad del ultimo afio, para abreviar su intervencidn en esta asamblea.

El congreso sigue vivo y en esta edicion hemos tenido 750 inscripciones con 263 comunicaciones, y quiere
agradecer a todos los implicados en su desarrollo y comité cientifico y organizativo.

Este afio la IASP lo ha dedicado a las poblaciones vulnerables, y en los GTSED han ido poniendo en marcha
sus actividades relacionadas con el tema propuesto por la IASP a lo largo del afio, como la Reunién de
Dolor Infantil en el Ministerio, la Jornada de Dolor en el Anciano junto a Semergen, y el curso de verano
sobre dolor y género en julio en El Escorial.

Actualmente somos 1.100 socios y ya no somos una sociedad pequefia, y estamos de enhorabuena porque
en el Ultimo afio se han incorporado 224 socios, con un crecimiento constante.

Como apoyo a los socios se ha puesto en marcha el nuevo plan de formacién, de facil acceso y econdmico,
y en su primera edicion ha tenido 53 matriculas, y para octubre se abrira el segundo plazo para todas las
nuevas matriculas recibidas. También se ha recibido respuesta de 93 profesores que acudieron a la
llamada para este plan de formacién.

Se han hecho 7 reuniones de Grupos de Trabajo, y hemos tenido 719 asistentes en las distintas actividades
a lo largo del pasado afio. Tenemos un comité de acreditacion con un pequefio canon que se paga por
acreditacidn, y estas cantidades se vuelcan en el plan de becas a socios para este plan de formacion.

Estamos ampliando nuestros canales de divulgacion cientifica, a través de la revista con el nuevo comité
editorial para irnos adaptando a las nuevas tendencias de innovacién, también a través de twitter,
youtube, vimeo, etc, donde no para de crecer el nimero de seguidores, y estamos haciendo que el dolor
cada vez se oiga mas.

En el plan estratégico que presentamos hace 3 afios en las relaciones con los pacientes, hemos firmado
un acuerdo de colaboracién con POP una plataforma de organizacion de pacientes. Otro convenio con
Salud sin Bulos, donde pedimos vuestra colaboracién para denunciar las informaciones que detectéis que
no sean ciertas.

En tema de internalizacién queremos comunicar que hemos conseguido traernos el congreso de la EFICa
Valencia en septiembre, y también la NeuPSIG en abril.
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En investigacién seguimos un poco estancados, pero es un trabajo que estd haciendo la FED a través de
sus becas-ayuda con el dinero que le aporta la SED para su plan de actuacién.

Sobre la reforma de los Estatutos que se tratard posteriormente, hemos intentado actualizar y organizar
las normativas que en los anteriores estaban un poco mezclados, y la propuesta que se presenta en la
Asamblea Extraordinaria es ya con un orden en las misiones, objetivos y normativas para el claro
funcionamiento de la SED. Se presentaron a los socios con un tiempo para que se pudieran enviar posibles
aportaciones o enmiendas y hemos hablado personalmente con cada una de las comunicaciones que
hemos recibido.

Por ultimo hemos representado a la SED en todos los sitios que nos han invitado y donde pensamos que
debiamos estar aunque no se nos invitara, para hacer de la SED un motor de conocimiento del dolor en
nuestro pais.

Tenemos una direccion de correo presidente@sedolor.es donde se puede enviar cualquier tipo de
comunicaciéon que quieran tener con el presidente, para que cualquier socio tenga via directa de
comunicacion.

4. Informe Secretario

El Secretario pregunta si hay alguna enmienda al listado de 224 socios a aprobar que se ha entregado a la
entrada, y el Dr LM Torres pregunta qué ha pasado con muchas solicitudes que les constan han sido
presentadas para afiliarse y no estan incluidas en las hojas que se han entregado, y solicita se revise la
lista y se abra un periodo de tiempo para que puedan contactar con ellos para que envien su ratificacion
y sean también aprobados y el Secretario dice que le parece muy bien porque a él le ha pasado también
con 7 socios que no han llegado. El Dr. Torres pide que aunque se aprueben ahora estos 224, se pueda
enviar una carta a secretaria confirmando los nombres que faltan, para ver qué posible fallo ha ocurrido
para que no se hayan incluido, y puedan ser aprobados, y el Secretario dice que le parece muy bien,
aunque después hablaremos sobre esto, porque habria unos cambios que facilitarian el proceso del cual
estamos hablando, y agradece su intervencidn al Dr. Torres. Se procede a votar la aceptacién de los socios
de la lista y se aprueban por unanimidad. Este afio ha habido 63 bajas y tenemos 1.277 en la actualidad.

A continuacién informa sobre los premios, que en el Madrid Arias de 2018 gand el Dr. R. Galvez y ha
moderado la conferencia Madrid Arias y ademas sera quien dé la conferencia de clausura del congreso.
Esta noche se entregara el premio de la edicién de 2019, y el ganador moderara igualmente la conferencia
del afio que viene y la clausura de 2020.

En cuanto a los premios de la Fundacién Espafiola del Dolor (FED) esta noche se entregaran los premios a
las 9 mejores comunicaciones, con una dotaciéon de 500€ cada una. En el Dia del Dolor no ha habido
premios este afio, pero se hizo un reconocimiento a la Univ. de Salamanca. En este afio pasado se han
dado 7 premios a las mejores tesis relacionadas con el dolor, 8 becas de estancia y 1 de seguro de
responsabilidad civil seglin una nueva iniciativa de la Fundacion.

Se ha firmado un acuerdo con el Instituto Carlos Il para hacer una encuesta para recoger los datos mas
actualizados de las UD, y agradeceremos que los que no hayan contestado la encuesta lo hagan para poder
completar lo maximo posible esta encuesta a nivel nacional.

Los Grupos de Trabajo (GTSED) disponen de 5.000€ para sus actividades relacionadas con la formacion, y
se les ha pedido que también que repercuta en produccidn cientifica para la revista. Se han hecho también
los examenes de acreditacidn en RF y Ecografia, y tenemos la intencion de ampliar también la
neuroestimulacién en breve. En las actividades de los GTSED, la tltima incorporacién del Grupo de Dolor
en el Anciano tuvo su jornada en febrero con 144 inscripciones, con mucho éxito en sus talleres, y un libro
de dolor neuropatico periférico pendiente de publicacién. El GT de Neuromodulacién tuvo sus mesas en
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el congreso de Mallorca y en éste de Zaragoza, con sus talleres de neuroestimulacién eléctrica, ademas
de sus 2 reuniones del grupo, y su Jornada anual de noviembre con la sala llena con ponentes de primera
linea. Este afio serd la 92 jornada dedicada al dolor visceral el 16 de noviembre. EI GT de Dolor Neuropatico
tiene un nuevo coordinador A. Serrano y han pedido una beca FIS que parece que esta de moda el dolor
y género, y es interesante tener financiacion publica para los proyectos. Estdan a punto de sacar su
monografico en la revista. El GT de Psicologia tuvo su reunién en noviembre dedicada a la actualizacién
del tratamiento psicoldgico de fibromialgia, con 53 inscritos, con muy buena acogida entre los psicélogos
clinicos, y estan en negociaciones con el Consejo Nacional de Psicélogos para conseguir que se incorpore
esta figura en las UD. Han tenido también su mesa en el congreso enfocado al dolor lumbar. EI GT de Dolor
Agudo estd elaborando un monografico para la revista sobre dolor agudo, y tienen en marcha un proyecto
de indicadores de calidad SECALIDAD. El GT de Cefaleas y dolor orofacial tuvieron mesa tanto en el
congreso de Palma como aqui en Zaragoza, y ademas hicieron una reunién conjunta con la Sdad
Castellano-Leonesa para el estudio del dolor en el mes de noviembre en Valladolid, con una alta
participacion y este modelo de colaboracién con la sociedad autonémica es un modelo que queremos
potenciar, sobretodo con sociedades que no son muy grandes, y todas las iniciativas similares serdn
bienvenidas. El GT de Dolor Infantil tiene muy organizada tanto la docencia como la difusion del dolor
infantil, y este afio hicieron su 32 jornada con una manera de trabajar muy potente llegando al Ministerio
y a diversas catedras a través de su red de influencias. EI GT de Ciencias Basicas al ser un grupo transversal,
ayudan a los demds GT que soliciten su participacion, y en este afio han colaborado con la jornada de
dolor oncolégico y con la jornada de opioides. El GT de Dolor Oncoldgico este afio ha tenido una gran
actividad con su participacién en el Hot Topics in Anesthesia, su jornada de noviembre, también en el Ill
Congreso de Cancer y Dolor y han hecho un Manual de técnicas intervencionistas en dolor oncolégico
fantastico que no sabe aun cuando saldrd, pero es un trabajo muy elaborado que espera sea de gran
ayuda, porque en su opinién es el mejor manual de técnicas intervencionistas de los ultimos afios.
También han tenido su mesa en este congreso y han colaborado con una publicacién en la revista de
FESEO sobre el manejo del dolor en Espafa. El GT de Opioides ha elaborado un decélogo del manejo
responsable de opioides, tuvieron su mesa en el congreso de Palma, su jornada cientifica en marzo,
también colaboraron con el pasado curso de verano de El Escorial y han apagado muchos fuegos en los
medios de comunicacién con multiples intervenciones sobre la supuesta epidemia de opioides. El GT de
RF funciona perfectamente con sus 5 cursos al afio y 61 asistentes en total, el examen de acreditacién en
colaboracién con la Univ. Autbnoma de Madrid, en sus niveles de basico y avanzado, su colaboraciéon en
las mesas de los congresos de Palma y Zaragoza, y cuentan con el patrocinio de Prim y Cardiva. Es verdad
que hay mucha demanda para hacer estos cursos porque la gente se queja de que se agotan rapidamente
las plazas, por lo que anima al GT a expandir su docencia para llegar a mds gente. El GT de Bioética ha
tenido justo antes de la asamblea su mesa sobre eutanasia que ha sido muy interesante, y aunque es un
grupo muy pequefio, han hecho talleres formativos sobre eutanasia que luego se han subido a la web en
formato video, y la gente esta respondiendo muy bien con muchas visitas en cada uno de ellos. El GT de
Musculoesquelético participé en el congreso de Palma con curso, taller y mesa, al igual que en Zaragoza,
tuvo su jornada de formacion continuada sobre estenosis espinal lumbar, y también han puesto en
marcha el proyecto de formacion continuada online a través de la plataforma de E-Pain-to-date
coordinado por J. Vidal, con una revision trimestral de contenidos de las principales revistas con una
seleccidn de articulos comentados y también cuenta con acreditacidn oficial a través de un examen tipo
test. A este curso se pueden apuntar los socios via online.

Nuevo procedimiento Acreditacion UD - La Dra. A. Canés informa sobre el nuevo procedimiento para
acreditar las UD, con una renovacién del comité de acreditacidén (CASED) siendo ahora mucho mas agil y
con bajo coste para que sea mas sencillo conseguir que todas las UD de Espafia se puedan acreditar con
el objetivo promovido por la SED de tener la informacién lo mds actualizada posible. Anteriormente
teniamos un procedimiento mds costoso por contar con una consultoria externa que auditaba la
informacién in situ a partir de la documentacién aportada, y se pagaba un importe de 3.000€, y ahora
hemos intentado reducir los costes a través de una carta firmada por el gerente certificando la veracidad
de los datos aportados, de manera que se agilice todo el procedimiento.
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Informe IASP - El Dr. C. Margarit informa sobre el Dia Mundial del Dolor 2018 dedicado a la excelencia en
la educacién y que se realizé en la Univ. de Salamanca para dar un reconocimiento a esta universidad en
su 800 aniversario, con gran repercusion en los medios y un impacto econdmico de méas de un millén de
euros. Para el Dia del Dolor de 2019, se volvera a realizar el 17 de octubre en Madrid, y estara dedicado a
las poblaciones vulnerables. El pasado septiembre en el Congreso de la IASP en Boston, la SED tuvo un
stand con muchas visitas, y gracias a unas becas de la SED vy la colaboracién de la industria, se realizd un
evento posterior en Madrid, el JASP Remembering, con formato de mafiana en sdbado, para traer un
extracto de los temas mds importantes que se trataron en Boston, y hacer accesible a todos los que no
pudieron ir. Este evento gratuito para los asistentes conté con 9 ponentes y 50 inscripciones. Se puede
ver también a través del canal vimeo de la SED. El curso de verano de El Escorial de 2018 estuvo dedicado
a los retos actuales del tratamiento de dolor con opioides y contd con la asistencia de 40 alumnos y tuvo
una maxima valoracion en la encuesta de satisfaccion de los asistentes y un gran impacto en medios. Este
afio el curso de verano estard dedicado al dolor y género y sera los dias 1 y 2 de julio.

Informe EFIC — El Dr. V. Mayoral informa que ha relevado a J. Pérez Cajaraville como representante para
Espafia y el proximo septiembre, dias 6y 7, tendremos en Valencia el congreso de la EFIC, para el que nos
han asignado 4 sesiones de 90 min y hemos trabajado en la elaboracién de las mesas conjuntamente, de
forma que hemos metido a gente joven de los que han sacado el diploma europeo de los ultimos afios, y
también ponentes de mas experiencia. Los dias 12 y 13 de abril tuvo lugar el examen EDPM para médicos
en Lovaina, donde participé como unico profesor espafiol y hubo un socio aprobado espafiol. El Dr. Jests
de Santiago Moraga, también socio de la SED, obtuvo la mejor nota del examen de 2018 y le fue concedido
el premio Ulf Lindblom. En 2020 el examen no sera para médicos sino para fisioterapeutas, y se realizara
también en Lovaina. En diciembre de 2018 también se realizé el SIP Spain con representacion del
Ministerio y asociaciones de pacientes.

Informe APED / ACHED / FEDELAT — El Dr. V. Mayoral informa que la 16 Reunién Iberoamericana y APED
se hizo del 11 al 13 de octubre en Lisboa, con una exitosa asistencia y participacién de ponentes de la SED.
También hemos tenido representacion de la SED en el Congreso Chileno de noviembre, y esperamos estar
también en el Congreso RIAD de Meéxico el proximo noviembre, donde aparte de reuniones
administrativas, intentaremos dar mayor difusién al nuevo master de la SED. Hemos renovado convenios
de colaboracién con ACHED, y hemos participado con la ALMID en la publicacién de articulos de su revista
NeuroTarget.

5. Informe del Tesorero, aprobacién de cuentas y reglamento de congresos.

El Dr. J. Pérez Cajaraville proyecta las diapositivas con el desglose de gastos e ingresos de las cuentas
anuales de la SED, que se podran consultar en la pagina web, haciendo un balance positivo de 231.018 €
entre unos gastos de 870.020 € y unos ingresos de 1.101.038 € del ejercicio de 2018. La mayor fuente de
ingresos sigue siendo el congreso anual, y le siguen las jornadas de los GTSED, la revista, el master y las
cuotas de socios. El saldo al dia de hoy en la SED es de 1.253.619€ repartidos entre las distintas cuentasy
un fondo de inversion. Se presenta la evolucion de saldos de los ultimos afios, y aunque hay actividades
que generan pérdidas, el total de las actividades es positivo, generando mds ingresos que gastos, ademas
de dar servicio a los socios. Tras hacer un balance para ver cuanto aporta la SED por cada socio, el
resultado es que por el importe de 55€ de la cuota anual, la SED vuelca en el socio una media de 231¢€.

En el ejercicio de 2019 al cierre de abril, llevamos unos ingresos de 597.000€ y unos gastos de 308.000¢,
por lo que tenemos una economia saneada sin cargas de hipotecas o deudas, y vamos teniendo un
crecimiento ascendente como en los ultimos 5 afios.

Se proyectan también las cifras de las actividades de los GTSED, que en total han tenido una asistencia de
719 inscripciones en las diversas actividades del Gltimo afio y un incremento de ingresos de 40.000€
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respecto al aflo anterior. Las cifras del master dan un incremento negativo de -21.000€ por la reconversién
del nuevo master, que esperamos se vaya revirtiendo segun se vaya asentando, y la revista también da
un incremento negativo de -60.000€, ya que la editorial Inspira, es el mayor gasto fijo que tiene la SED
después de Hacienda, y estamos trabajando en ella para intentar que no sea deficitaria.

Respecto al congreso, como presidente del comité de congresos quiere volver a dar la enhorabuena a la
Dra. Rodrigo, al Comité Organizador, a Grupo Pacifico y la gerencia de la SED por la organizacion de este
congreso, que ha tenido 521 inscripciones de las que 52 han sido de residentes, 141 ponentes invitados,
y 131 asistentes de la industria, haciendo un total de 793 participantes. Se han recibido 261
comunicaciones de poster. Como balance preliminar tenemos unos ingresos de 484.000€ y unos gastos
de 357.000 € aunque todavia hay que cerrar las cuentas cuando se reciban todos los gastos y
probablemente sea el balance mas bajo de los tltimos afios, porque si comparamos con los ultimos 8
congresos, vemos que Zaragoza ha tenido la cifra mds baja de ingresos que pueda dejar unos beneficios
de 130.000€, mostrando la tendencia a la baja en cuanto a las colaboraciones de la industria, y quiza
tenemos que buscar otras férmulas para cambiar el modelo, de forma que se fomenten mas las
actividades de los GTSED y se minimice el formato de los congresos, econémicamente hablando. Esto esta
pasando en todas las sociedades y es una realidad. Si cada vez tenemos mas asistentes y menos ingresos
tenemos que estudiar por qué.

La auditoria ha pasado sin ninguna pega y los presupuestos para este afio son los mismos que el afio
pasado, puesto que seguimos con la misma dindmica. Se procede a votacion de los presupuestos
proyectados para el préximo ejercicio y se aprueba por unanimidad.

Como presidente del comité de congresos, hemos querido actualizar tanto el reglamento electoral como
el reglamento de congresos, que se ha enviado a todos por mailchimp y ha llegado a destino al 99,8 de
los destinatarios, y se ha abierto por 642 socios, y se ha visto 1.042 veces, por lo que entendemos que ha
sido leido. Basicamente hemos cambiado que la secretaria técnica no se saque a concurso puesto que ya
tenemos a Pacifico contratado como gerencia de la SED, también se propone cambiar que en vez de por
comunidades auténomas la sede de congresos sea por provincia de forma que pueda llegar a mas
ciudades. También se propone realizar un congreso en Madrid cada 4 afios para controlar mas los ingresos
y gastos al realizarse desde dentro de la SED y vamos a saber que ese afio va a ser muy rentable, y es una
medida econdmica. En cuanto a la retribucién de los presidentes de los congresos tenian un 20% del
beneficio neto y hemos propuesto unos honorarios de 6.000€ a partir de ahora, y esos serian los cambios
propuestos en el nuevo reglamento. M2 Luisa Franco toma la palabra y dice que comparativamente con
los anteriores congresos le parece una bajada muy importante y como presidenta del préximo congreso
no le parece muy bien tanto por ella como por los préximos que vengan, porque organizar un congreso
es un trabajo importante que significa un esfuerzo y cree que deberia ser al menos porcentual, y el
tesorero responde que a ella no le afectaria para 2020, y para el siguiente de Valencia estd ya informado,
porque hemos revisado otras sociedades y ya no se pagan esas cantidades en ninguna sociedad y hemos
querido controlar los gastos. Gisela Roca pregunta que quiere decir que si se hace el congreso en Madrid
estarian los gastos controlados, porque en teoria todos los congresos tienen los gastos controlados, a lo
que el tesorero le responde que lo que supondria esa medida es saber los costes que tendria ese afio,
porque ha habido congresos como el de Palma o Barcelona, que han tenido unos gastos muy altosy al ser
en Madrid cada 4 afios, podriamos saber que en ese afio los gastos estarian dentro de baremo, a lo que
Gisela Roca dice que Madrid no es precisamente una ciudad barata, pero el tesorero le responde que lo
més caro siempre es el palacio de congresos y en Madrid, habria otras opciones con capacidad para
hacerlo sin ser en el palacio de congresos, ademds de lo que facilitaria los viajes y alojamientos sobre todo
de cara al apoyo de la industria. El Presidente dice que viendo la trayectoria de cifras de los ultimos
congresos, la JD tendria una tranquilidad econdmica, porque contratando con tiempo las fechas, se
pueden conseguir mejores precios y mas oferta hotelera, de forma que diera una estabilidad a esa junta
directiva, pero no es nada mds que por eso, y ademas ese congreso de Madrid lo organizaria la junta que
en ese momento esté, de forma que se ahorre al ir todos los ingresos a la propia sociedad. El Dr. LM Torres
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dice no estar de acuerdo con esta medida porque el éxito de un congreso no depende de la ciudad, y
Madrid no es una ciudad barata y que un congreso depende de la organizacién en si misma y de un
presidente, y por tanto crea una discriminacion respecto a otras ciudadesy a que cada 4 afios el presidente
sea madrilefio y por tanto cree que los argumentos econdmicos se deberian a la gestidon y no le parece
justo, por lo que cree deberia votarse este punto concreto. El Presidente dice que el presidente del
congreso no tiene por qué ser de Madrid puesto que serd el que lidere la junta en ese momento, y el Dr.
Torres dice que entonces si que serfa un caos si el presidente no es de la ciudad donde se organiza. El
Presidente JA Mic6 propone votar especificamente este punto y se procede a votacién con 31 votos a
favor, 32 votos en contra y 9 abstenciones, por lo que se aprueba el reglamento de congresos sin Madrid
cada 4 aiios.

El Dr. J. Pérez Cajaraville continta su informe con las relaciones institucionales para informar que la SED
tiene un representante de comunicacidn con el Ministerio de Sanidad desde hace bastantes afios y se han
venido haciendo proyectos con el Ministerio como el SIP — foro de impacto social en Espafia, junto con la
EFIC y tenemos 3 proyectos mas para 2019 que estdn en marcha, y son un consenso de opidceos con el
GTSED de Opiodides, el diploma de acreditacién y una revision de los estandares y recomendaciones.

6. Informe de la Revista (RESED)
El Dr. J. Vidal como responsable de avales SED y de la revista informa de los procesos que se han llevado
a cabo.

En la renovacién del comité de avales se establecié un nuevo procedimiento de calidad para valorar los
proyectos que solicitan el aval de la SED, creando nuevas modalidades, de interés cientifico, formativo y
de excelencia. El nimero de avales se ha mantenido estable y proyecta los avales concedidos desde la
pasada asamblea, haciendo un total de 7.700€ de ingresos para la SED. Uno de los criterios que se
establecio es que los recursos obtenidos fueran invertidos en investigacién y formacion.

Respecto a la revista se ha buscado renovarla con unos objetivos de calidad, visibilidad y de impacto con
fines puramente cientificos y que transmitan la imagen de la sociedad. Se ha establecido un protocolo de
actuacion que han derivado en unos cambios importantes, como la incorporacién de revisores por pares
con unos estandares de calidad en la evaluacién, se ha mejorado la plataforma y los buscadores y se ha
optimizado la gestion de tiempo desde que se recibe un articulo hasta que se reciben las contestaciones
de los revisores y editores a ese expediente, siendo muy rigurosos con los plazos establecidos de
respuesta. Entre las novedades que ha habido se ha cambiado el formato y estructura de la pégina web,
donde se han creado responsables de area y pueden tener un feedback mas rapido tanto con los autores
como con los revisores. Se han incluido dreas de ciencias basicas que aportan ideas relevantes y se va a
incluir un area de psicologia por ser un componente importante del dolor. Se va a crear la figura del
consejo editorial internacional de cara a la indexacién, y puedan ayudar en todo el proceso editorial. Se
han acortado mucho los tiempos de evaluacién, envio y contestacién, que da una cierta seguridad del
proceso editorial. Se han modificado los textos de comunicacién de los gestores del comité editorial con
los revisores y autores, transmitiendo el reconocimiento del valor que estdn aportando a la revista. Ha
cambiado también la imagen de portada incluyendo la palabra RESED que se ha registrado en patentesy
marcas. Se ha modernizado la tipologia de los articulos resaltando los encabezamientos de los articulos.
En la pagina web se han incluido aspectos importantes como el nimero de visitas y descargas que dan
una imagen del impacto de los articulos y se ha incorporado la aparicién de articulos relacionados de la
propia revista, que facilita el que se puedan evaluar los articulos y puedan ser citados. En cuanto a
estadisticas, el numero de DOI ha crecido desde marzo ha pasado de 217 a 1065, lo que indica que hay un
interés mayor en los articulos. Se estdn recibiendo mas articulos de los que esperabamos, y se esta
percibiendo ya el aumento de exigencia en la calidad de los articulos. Como temas pendientes nos han
denegado la certificacion de FECYT por tener varios autores que estan en el comité editorial, y al ser una
sociedad pequefia es légico que haya autores que pueden ser autores y revisores, pero estamos
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trabajando en ello y pedimos a todos colaboren en el envio de articulos. Seguimos en fase de aumentar
el comité editorial. El préoximo objetivo sera enviar a PUBMED la indexacidn.

7. Informe del Master.

El Dr. E. Ortega informa que al cierre del primer plazo de matricula se han recibido 23 para el master
preconfigurado, 14 para el configurable, 13 para titulos de experto (EU) y 3 para cursos universitarios de
especializacion (CUEs). La idea es abrir 3 plazos de matricula al afio, y para el proximo inicio de octubre ya
se han recibido 13 para el preconfigurado, 2 para el configurable, 11 para EU y 3 para CUEs. Las dreas 1y
2 fueron las primeras en abrirse en febrero y en abril se abrieron la 3y 4, en mayo la 5y 6 y en junio se
abriran la 7y 8. Se estd procediendo a la recluta de centros para las practicas y tenemos ya 400 en Espafia
y 1 en Portugal, pero animamos a todos a ofertar su centro porque la convocatoria es permanente.
También estamos desarrollando junto con la industria un programa de becas que soporten los cursos
tedrico-practicos del drea B.

Habrd 3 tipos de becas, unas de importe parcial para matriculas de socios de la SED, otras de apoyo
econémico a las practicas de los alumnos que hayan tenido mejor rendimiento con los mejores
expedientes de cada promocién, y otras patrocinadas por particulares, empresas o asociaciones, que
fijaran la cuantia y condiciones de los beneficiarios. Tenemos de hecho un profesor que ha renunciado a
sus honorarios para donarlos a una beca patrocinada que llevara su nombre.

8. Aprobacion reglamento electoral.

El Secretario informa que se envid este reglamento a los socios para que pudieran leerlo antes de hoy,
con el fin de hacerlo intemporal e independiente y se excluya de los Estatutos que van sufriendo
actualizaciones. Se ha incorporado la modalidad de voto telemético, que debe ser pedido por el socio
segun los informes que hemos pedido a 4 empresas de expertos que nos estdn aconsejando, y se incluye
la figura de la notaria que garantice la correcta recepcién y custodia de los votos. El Dr. LM Torres pide
que se remarque que si los reglamentos se sacan de los Estatutos, que seria discutible pero aceptable,
que solo se puedan modificar en Asamblea y no por la Junta Directiva. El Presidente dice que los
reglamentos se pueden modificar siempre pasando por la Asamblea. El Secretario dice que la idea de
actualizar este reglamento es hacerlo intemporal, y en los Estatutos anteriores ya decia que cuando fuese
necesario se aprobaria el voto telemdtico, y por eso hemos decidido incorporarlo al igual que la notaria
que custodiaria el voto hasta el momento de las elecciones, y el tiempo de pertenencia a la Junta Directiva,
que en la nueva propuesta dice que deben ser socios numerarios con 4 afios de antigiiedad. I. Veldzquez
cree que hay una contradicciéon entre el reglamento electoral y las modificaciones que se verdn
posteriormente en los nuevos Estatutos en referencia al tiempo de permanencia para ser vocal, y pide
que en ese parrafo se ponga lo que dicen los Estatutos. El Presidente dice que se adaptara a lo que se
apruebe en los Estatutos. Se procede a votacion y se aprueba por unanimidad modificando este punto
alo que se apruebe en los Estatutos. El Presidente agradece la colaboraciéon de todos, ya que los Estatutos
son mas complicados de cambiar al tener que pasar por el Ministerio, y de esta forma se da més agilidad
a la actualizacién de reglamentos.

9. Informe de comunicacién interna y externa.

Clara Gutiérrez, como Directora de Comunicacion de la SED, informa que hemos vivido un proceso de
consolidacién ante los medios de comunicacidn espafioles, y en 2017 tuvimos 462 impactos por valor de
1,5 M€, en 2018 hemos llegado a 1.022 por un valor de 3,2 M€.

Como cada afio ha elaborado un dosier con motivo del Dia Mundial del Dolor, que esta colgado en el drea
de comunicacion para ser consultado por cualquier persona.

La comunicacion interna de la SED sigue siendo uno de los pilares importantes, para lo que se sigue
actualizando constantemente la base de datos de socios, de forma que reciban todas las comunicaciones
de la SED en forma de boletines. En 2018 se lanzaron cerca de 50 comunicaciones para mantener al socio
informado de toda la actividad que se va desarrollando o se va a realizar. La péagina web se esta
actualizando constantemente con todas las novedades de interés para el socio, tanto en la zona publica
como en la zona privada, y esta constante actualizacién ha incrementado el nimero de visitas en un 23%.
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Se ha creado un nuevo perfil de twitter para la revista @RevistaSED, ademas del ya consolidado @sedolor,
y los creados para cada congreso, con mas de 8.100 seguidores frente a los 5.000 de hace un afio. El canal
de youtube se ha revitalizado con nuevos videos de entrevistas y reportajes y cuenta ya con 1.100
seguidores. El canal privado de Vimeo, accesible solo para socios de la SED, publica los videos de las
jornadas de los GTSED a lo largo del afio. Se ha abierto también una pagina corporativa de Linkedin para
seguir difundiendo las actividades y noticias de interés de la SED.

Por ultimo informar del evento para pacientes #NoHayDolor, que se realizé el 1 de octubre con un formato
totalmente diferente donde nos acercamos al paciente a través de la tecnologia, la musica y el humor,
con el fin de informarles y formarles y que sientan que nos preocupamos por ellos, y que ellos también
son responsables de su mejora. Este evento cuenta con gran apoyo de la industria y se repetird
nuevamente el préximo 1 de octubre de este afio.

10. Eleccion de la sede del congreso de 2021.

El Secretario da las gracias al comité organizador de Zaragoza 2019, informa que el congreso de 2020 serd
en Bilbao a cargo de M2 Luisa Franco, y da la palabra a Jorge Ordufia para presentar la candidatura de
Juan Carlos Tornero para Valencia 2021, ya que finalmente no ha podido asistir a este congreso.

Jorge Ordufia presenta la candidatura de Valencia con un video realizado por el Dr. Tornero y espera poder
cumplir las expectativas de un proximo congreso de la SED.

El Secretario interviene para decir que la IASP les ha comunicado hace un mes que el congreso mundial
de NEUPSIG 2021 se va a celebrar en Madrid en las mismas fechas que solemos hacer nuestro congreso,
y en caso de que coincidiesen las fechas y pudiésemos tener un resultado catastréfico, quiere proponer
hacer los dos congresos en la misma sede uno detrds de otro para aprovechar los ponentes y los recursos,
o bien distanciar las fechas como minimo un mes, pero si fuera a ser catastréfico tendriamos la opcidn de
pasar el congreso de 2021 a Madrid. Esto ya estd comentado con el Dr. Tornero si se tuviera que dar el
caso, pero quiere preguntar a los socios si estarian dispuestos a aceptar un cambio asi. El Dr. JA Lépez
pide que los congresos de la SED intenten no coincidir con las fechas de los congresos internacionales,
porque este afio al coincidir con Sydney no ha podido traer a los ponentes que le hubiera gustado, y por
eso pide se separe minimo 15 dias con los congresos importantes internacionales. El Dr. LM Torres dice
que deberia separarse minimo un mes. El Secretario dice que Carlos Tornero tiene dos fechas reservadas,
una en mayo y otra en junio para el palacio de congresos de Valencia, y Jorge Orduiia dice que podria
también cogerse un par de hoteles en la Ciudad de las Artes. El Secretario dice que se informard de todo,
si hubiera que cambiar Valencia a 2022, pero todavia no pueden saberlo.

Se procede a votacién la candidatura para Valencia 2021 y se aprueba por unanimidad.

11. Ruegos y preguntas.
Una socia pide se actualice la seccion de las Unidades de Dolor acreditadas en la pagina web. El Presidente

pide la colaboracién de todos para que la web esté siempre lo mas actualizada posible o si ven cualquier
error para subsanarlo rapidamente. El Secretario dice que va a haber una plataforma para incorporar los
datos de las UD y se puedan subir incluso fotos y toda la informacién que quieran enviarnos, pero se
informara debidamente cuando esté preparado.

El Presidente agradece a los participantes el asistir a esta Asamblea que se clausura a las 20:35 y da paso
a la Extraordinaria.
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